OBEC CERVENA VODA
OBECNY URAD, CERVENA VODA 28, 083 01 SABINOV

V zmysle § 84 odsek. 1 zédkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch v zneni neskorsich predpisov zverejiiujeme informéaciu
0 vol'nom pracovnom mieste pre pedagogického zamestnanca

Kategoria voI'ného pracovného miesta:
Ucitel’ (ka) v Materskej Skole — Zastupovanie pocas rodi¢ovskej/materskej dovolenky

Miesto vykonu préace:
Materska §kola Cervena Voda, Cervena Voda 30, 083 01 Sabinov

Détum nastupu na vol'né pracovné miesto: 01.09.2026
Pracovny pomer pocas zastupovania rodi¢ovskej/materskej dovolenky, 100% uvizok

Platové podmienky:

St uréené podla zédkona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov.

Kvalifikaéné predpoklady:

» splnenie kvalifikacnych predpokladov na veducich pedagogickych zamestnancov v
sulade s platnou legislativou — uplné stredné¢ odborné vzdelanie v zmysle zakona

¢. 138/2019 Z .z. opedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle vyhlaSky Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu aSportu SR ¢. 173/2023 Z. z. o kvalifikacnych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

» bezthonnost’

» zdravotna sposobilost’

>

ovladanie Statneho jazyka

Zoznam pozadovanych dokladov:

pisomna Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania

overena fotokdpia dokladov o vzdelani

Struktirovany Zivotopis

Cestné vyhlédsenie o bezithonnosti

vypis z registra trestov nie starsi ako tri mesiace

platny zdravotny preukaz

pisomny sthlas so spracovanim osobnych udajov pre tcely vyberového konania podl'a
zékona €. 18/2018 Z. z., o ochrane osobnych tidajov a v zneni neskorSich predpisov
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8. Osobnostné predpoklady a zru¢nosti
nadsenie pre pracu s malymi det'mi
flexibilita

prijemné vystupovanie
zodpovednost’

samostatnost’

kreativita
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9. Napln prace:

starostlivost’ o deti od 3 do 6 rokov

tvorba vzdelavacieho planu a jeho dodrziavanie
vychovno-vzdelavacie aktivity, ich priprava, organizacia a vedenie
edukacéna ¢innost’

cvicenia a fyzické aktivity s detmi

komunikacia s rodi¢mi
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uzka spolupréca so zriad'ovatelom materskej Skoly

10. Termin a miesto podania prihlasky:
Pisomnu ziadost’ na pracovnu poziciu spolu s pozadovanymi dokladmi doructe postou
alebo osobne na podatel'iu v Cervenej Vode:
Obecny tirad Cervena Voda
Cervena Voda 28
083 01 Sabinov

Prijimanie ziadosti do 16.07.2026
Termin pracovného pohovoru: 20.07.2026
Termin nastupu do zamestnania: 01.09.2026

Kontaktna osoba:
Mgr. Zuzana DZacovska
starosta@cervenavoda.sk

V Cervenej Vode, 29.06.2026

Mgr. Zuzana Dzacovska
starostka obce
V.I.
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